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Direction
E X . de l'administration pénitentiaire
MINISTERE
DE LA JUSTICE

Liberté
Egalité
Fraternité

Direction interrégionale des services pénitentiaires de TOULOUSE
Centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone

A Villeneuve-Lés-Maguelone

Le 30 octobre 2023

Arrété N° 223 [ 2023 portant délégation de signature

Vu le code pénitentiaire, notamment ses articles R. 113-66 et R. 234-1;

Vu la décision N° 24 /2023, par laquelle le Directeur Interrégional Des Services Pénitentiaire
de Toulouse, Monsieur Stéphane GELY, Directeur des Services Pénitentiaires au siege de la
Direction Interrégionale Des Services Pénitentiaires, missionne Madame Pauline ROSSIGNOL,
en qualité de Cheffe d'établissement du Centre Pénitentiaire de Villeneuve Lés Maguelone.

ARRETE :

Article1:

Délégation permanente de signature est donnée a Mme Cécile IZARD, en qualité d’Adjointe
au Chef d’établissement du centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de
signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a l'exercice des
attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 2:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a Mme Marine SINTAS, en
qualité de Directrice de Détention - ATF au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone,
aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 3:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée 3 Mme Solenn YAICHE, en
qualité de Directrice de Détention - au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone, aux
fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a lI'exercice
des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 4:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a Mme llhem GRAIRIA, en
qualité de Directrice, Responsable de la SAS au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 5:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a Mme Fatima
BOUKEZZOULA, en qualité d'Attaché d'Administration de I'Etat du Ministére de la Justice au
centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte,
document, correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau
ci-joint.



Article 6:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Yves DELSOL, en
qualité de Directeur Placé au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de
signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a |'exercice des
attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 7:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Fabrice VALLS, en
qualité de Chef des Services Pénitentiaires, Chef de Détention au centre pénitentiaire de
Villeneuve-L&s-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant 3 l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 8:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Farid MACHOU, en
qualité de Chef des Services Pénitentiaires, Adjoint au Chef de Deétention au centre
pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte,
document, correspondance se rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableau
ci{joint.

Article 9:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Stephen COLIN, en
qualité de Commandant, Chef service Infrastructure au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 10:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée 2 Mme Elodie PETRIAUX,
en qualité de Commandante, Adjointe Directrice SAS au centre pénitentiaire de Villeneuve-
Leés-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article11:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. David FROC, en
qualité de Commandant, Adjoint Bitiment C au centre pénitentiaire de Villeneuve-L&s-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article12:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Jean Marc PROUZET,
en qualité de Commandant, Adjoint Batiment B au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableauv ci-joint

Article 13

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Jozef KALAVSKY, en
qualité de Capitaine, responsable du Bat A et Quartier Mineurs au centre pénitentiaire de
Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article14:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a Mme Delphine
ROUQUET, en qualité de Capitaine, en charge du Service des Agents au centre pénitentiaire
de Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.



Article15:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Jérémy TERRAL, en
qualité de Capitaine, Responsable Sécurité Travaux au centre pénitentiaire de Villeneuve-Leés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableauv ci-joint.

Article 16 :

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a Mme Christel IVALDI, en
qualité de Capitaine, Responsable Bat B et Quartier Arrivants au centre pénitentiaire de
Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a 'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 17 :

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Rudy LEGRAND, en
qualité de Capitaine, Responsable Bat C au centre pénitentiaire de Villeneuve-Les-Maguelone,
aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 18:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Olivier DOMINGUEZ,
en qualité de Capitaine, Adjoint chef Infra au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées.dans le tableau ci-joint.

Article19:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée 2 Mme Florence HOARAU,
en qualité de Capitaine, Officier de liaison SAS affecté au service Infrastructure au centre
pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte,
document, correspondance se rapportant a 'exercice des attributions visées dans le tableau
ci-joint.

Article 20:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Raphaél HEUMEZ en
qualité de Capitaine, Adjoint Officier ATF au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 21:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Florent LEBLOND, en
qualité de Capitaine, Adjoint au Bat A, référent Quartier mineurs au centre pénitentiaire de
Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 22 :

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Lahovari BOUADJAD]),
en qualité de Capitaine, Responsable des Mouvements Infra au centre pénitentiaire de
Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 23:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Lionel ROYER, en
qualité de Capitaine pénitentiaire au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone, aux
fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a 'exercice
des attributions visées dans le tableau ci-joint.



Article 24 :

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée & M. Christophe
BOLLINGER, en qualité de Capitaine pénitentiaire, Responsable ATF au centre pénitentiaire de
Villeneuve-lLes-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 25

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée & Mme Gwenael PAGEOT,
en qualité de Lieutenant, Responsable Formation au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a l'exercice des attributions visées dans e tableau ci-joint.

Article 26 :

Delégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Fabien BADACHE, en
qualité de Lieutenant/Capitaine, Responsable des parloirs Familles et Avocats au centre
penitentiaire de Villeneuve-Les-Maguelone, a compter du 06 novembre 2023 et aux fins de
signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des
attributions visées dans le tableau cijoint.

Article 27 :

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Nicolas VIDAL, en
gualité de Premier Surveillant, Gradé posté au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 28:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Sébastien ROUX, en
qualité de Premier Surveillant, Gradé Posté au centre pénitentiaire de Villeneuve-L&s-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a l'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 29:

Déleégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Ludovic MECHIN en
qualité de Premier Surveillant au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de
signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des
attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 30:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée & Mme Agathe
GEORGEON, en qualité de Premiére Surveillante, Gradée Postée au centre pénitentiaire de
Villeneuve-Les-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 31:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée & M. Cyril PENA, en qualité
de Premier Surveillant, Gradé Posté a la SAS du centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.



Article 32:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée & M. Jéréme DELTOUR, en
qualité de Capitaine, Responsable des Quartiers d'lsolement et Disciplinaire et BLIE-BGD au
centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte,
document, correspondance se rapportant a 'exercice des attributions visées dans le tableau
ci-joint.

Article 33:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée 2 M. Jean-Frangois
WAGOGNE, en qualité de Premier Surveillant, chargé du Quartier de Semi-Liberté au centre
pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de signer tout arréte, décision, acte,
document, correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau
ci-joint.

Article 34 :

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Samuel 'HOMME, en
qualité de Premier Surveillant, QA-QI-QD au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone,
aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a
['exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 35:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Alexandre MORANT,
en qualité de Premier Surveillant, QI-QD au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone,
aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 36:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Mickael ESCOLANO
en qualité de Premier Surveillant Sport au centre pénitentiaire de Villeneuve-L&s-Maguelone,
aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a
I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 37 :

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Didier DOVIN en
qualité de Premier Surveillant au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de
signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se rapportant a I'exercice des
attributions visées dans le tableav cijoint.

Article 38:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée & M. Kévin QUILLE, en
qualité de Premier Surveillant, Gradé posté au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 39:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Romain MARTINEZ,
en qualité de Premier Surveillant, Gradé Poste Fixe Activités a la SAS du centre pénitentiaire
de Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document,
correspondance se rapportant a l‘exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.



Article 40 :

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Jean-Pierre BRIEU, en
qualité de Premier Surveillant, Gradé Poste Fixe BGD-Extraction-Greffe a la SAS du centre
pénitentiaire de Villeneuve-Lés-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte,
document, correspondance se rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau
ci-joint.

Article 41:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Thierry CROS, en
qualité de Premier Surveillant, Gradé Posté a la SAS du centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 42:

Délégation permanente de signature et de compeétence est donnée a M. Manuel MARTINS, en
qualité de Premier Surveillant, Gradé Posté a la SAS du centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint

Article 43:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Karim LAROUI, en
qualité de Premier Surveillant, Gradé a la SAS du centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint

Article 44 :

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Teddy GUICHARD,
en qualité de Surveillant, Faisant fonction de Gradé ELSP au centre pénitentiaire de Villeneuve-
Les-Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint

Article 45:

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a Mme Céline AMOROS,
en qualité de Premiére Surveillante, Gradée Postée au centre pénitentiaire de Villeneuve-Leés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint

Article 46 :

Délégation permanente de signature et de compétence est donnée a M. Laurent MONJE, en
qualité de Technicien Suivi Gestion Déléguée au centre pénitentiaire de Villeneuve-Lés-
Maguelone, aux fins de signer tout arrété, décision, acte, document, correspondance se
rapportant a I'exercice des attributions visées dans le tableau ci-joint.

Article 47: Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs du département de
I"Hérault et affiché au sein de I"établissement pénitentiaire.




PREFET Direction départementale de I'emploi
DE 'HERAULT du travail et des s.olld?rl.tes
Liberté Conseil médical
Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : Karine, HENRY Montpellier, le 20/10/2023

Téléphone : 0467 22 88 53
Mél : karine.henry@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N° 23-XVII1-369

Portant sur la liste des médecins agréés au conseil médical du département de
I'Hérault

Le préfet de I'Hérault

VU le code des pensions civiles et militaires de retraite et notamment l'article L 31,
VU le code de la sécurité sociale et notamment l'article L 643-6,

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires, ensemble des lois
n°84-16 du 11 janvier 1984, 84-53 du 26 janvier 1984 et 86-33 du 9 janvier 1986 portant respectivement
dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I’Etat et des collectivités territoriales,

VU le décret n®47-2045 du 20 octobre 1947 modifié relatif a I'institution d’un régime spécial de sécurité
sociale pour les fonctionnaires,

VU le décret 86-442 du 14 mars 1986 modifié relatif a la désignation des médecins agréés, a
l'organisation des comités médicaux et des commissions de réforme, aux conditions d‘aptitude
physique pour I'admission aux emplois publics et au régime de congés de maladie des fonctionnaires,

VU le décret 87-602 du 30 juillet 1987 modifié relatif a l'organisation des comités médicaux, aux
conditions d'aptitude physique et au régime des congés maladie des fonctionnaires territoriaux,

VU le décret n°88-386 du 19 avril 1988 modifié relatif aux conditions d‘aptitude physique et aux congés
maladie des agents de la fonction publique hospitaliére,

VU le décret 2001-99 du 31 janvier 2001 portant modification du décret n°68-756 du 13 ao(t 1968 pris
pour l'application de I'article L 28 (3¢ alinéa) du code des pensions civiles et militaires de retraite,

VU le décret n°2009-1484 du 3 décembre 2009 relatif aux directions départementales
interministérielles,

VU le décret n°2010-344 du 31 mars 2070 tirant les conséquences au niveau réglementaire de
I'intervention de la loi n°2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux
patients, a la santé et aux territoires,

VU le décret n® 2022-353 du 11 mars 2022 relatif aux conseils médicaux dans la fonction publique de
I'Etat,

VU la demande du Docteur Marie Bénédicte VIDAL,

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
615, boulevard d'Antigone CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 02

Entrée piétonne : rue de Créte

www.herault.gouv.fr



Sur proposition du secrétaire général de la préfecture de I'Hérault :
ARRETE :

ARTICLE 1: L'arrété 2022/0011 est modifié comme suit.

ARTICLE 2: Il est mis fin a I'agrément du médecin dont le nom suit :

Dr VIDAL Marie Bénédicte

ARTICLE 3 : Le secrétaire général de la préfecture de I'Hérault et le directeur départemental de I'emploi,
du travail et des solidarités sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété
qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Le préfet,

N s

-

La présente décision peut, dans le délai maximal de deux mois 4 compter de sa notification, faire l'objet d'un recours
administratif, soit gracieux aupres du préfet de I'Hérault - 34 place des Martyrs de la Résistance — 34062 MONTPELLIER
CEDEX 2, soit hiérarchigue auprés du ministre de l'intérieur — Place Beauvau — 75008 PARIS CEDEX 08. | 'absence de
réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut €galement étre introduit devant le Tribunal Administratif de Montpellier — 6 rue Pitot —
34000 MONTPELLIER dans le délai maximal de deux mois, a compter de la notification du présent arrété ou de la
réponse de I'administration si un recours administratif a été préalablement déposé.

Le tribunal administratif peut également étre saisi par 'application informatique "Téléreccurs citoyens" accessible via le
site www.telerecours. fr
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EN . Direction régionale

MINISTERE ’é i d i
s, del ecor.':omne, de | femp.l‘f"
DU PLEIN EMPLOI du travail et des solidarités
ET DE L'INSERTION . de = =

ibens de la région Occitanie

Egaliré
Brateraité

Décision n° 2023-34.01.2 du 31 octobre 2023 portant affectation des agents de contréle
et gestion des intérims dans les unités de contrdle dans la direction départementale de I'emploi,
du travail et des solidarités de I'Hérault

Le Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités
de la région Occitanie

Vu le code du travail, notamment ses articles R. 8122-3 et suivants,

Vu le décret n® 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions
départementales de I'emploi, du travail et des solidarités et des directions départementales de
I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations, :

Vu l'arrété ministériel du 18. mars 2022 portant répartition des unités de contrdle de l'inspection
du travail, '

Vu l'arrété du 8 novembre 2022 nommant Julien TOGNOLA directeur régional de I'économie, de.
I'emploi, du travail et des solidarités d'Occitanie ;

Vu la décision du DREETS n° 2021-34-03 du 24 novembre 2021 relative a la localisation et a la
délimitation des unités de contrble et des sections d‘inspection du travail dans la direction
départementale de I'emploi, du travail et des solidarités de |'Hérault,

Vu la décision du DREETS n° 2023-34-01.1 du 03 juillet 2023 portant affectation des agents de
contrdle et gestion des intérims dans les unités de contrdle dans la direction départementale de
I'emploi, du travail et des solidarités de I'Hérault

DECIDE

Article 1

A compter du 1* novembre 2023, le contréle de I'application de la législation du travail dans les
entreprises et établissements Vectalia (SIRET 814296703) et Refresco (SIRET 328 024 187)
relevant de la compétence de la section 1.10 de la direction départementale de I'emploi, du
travail et des solidarités de I'Hérault, est confié en intérim a Guillaume BOLLIER - directeur
adjoint du travail - responsable de I'unité de contrdle n°1 de la direction départementale de
I'emploi, du travail et des solidarités de I'Hérault.

DREETS Occitanie
Direction régionale de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités
5, Espanade Compans Caffarelli — BP 98016 31080 TOULOUSE CEDEX 6



Article 2

Le Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région
Occitanie et le Directeur départemental de I'emploi, du travail et des solidarités de |'Hérault
sont chargés de I'application de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes
administratifs de la préfecture de département de |I'Hérault. '

Fait 3 Toulouse, le 31 octobre 2023

Le Directeur régional de I'économie, de I'emploi,
du travail et des solidarités de la région Occitanie

A

Julien TOGNOLA




PREFET Direction départementale de I'emploi
DE 'HERAULT du travail et des solidarités
Literts P6le Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : Aude ROUANET

Téléphone :04 67 22 88 93 Montpellier, le 18 octobre 2023
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N°23-XVIII-365

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne
N° SAP980329072

Le préfet de I'Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233_—5,

VU la demande déposée de la DDETS de I’'Hérault le 11 octobre 2023 par Monsieur TABORD Willy en
qualité d'entrepreneur individuel de l'entreprise dont |établissement est situé 1047 rue de
Centrayrargues, bat. H, appt. 8 - 34070 MONTPELLIER,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n° SAP980329072 pour les activités suivantes :

+ Entretien de la maison et travaux ménagers (mode d’intervention Prestataire)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire |'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a. titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des

dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les
conditions prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépdt de la déclaration sous réserve des
dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
615, boulevard d’Antigone CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 02

Entrée piétonne : rue de Crete

www.herault.gouv.fr



L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le préfet de I'Hérault et par délégation,
La directrice départementale adjointe,
Cheffe du pole emploi, ville et cohésion territoriale

—

La présente décision peut, dans le délai maximal de deux mois a compter de sa notification, faire I'objet d'un
recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de I'Hérault - 34 place des Martyrs de la Résistance — 34062
MONTPELLIER CEDEX 2, soit hiérarchique auprés du ministre de I'intérieur — Place Beauvau — 75008 PARIS CEDEX
08. L'absence de réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le Tribunal Administratif de Montpellier — 6 rue Pitot
- 34000 MONTPELLIER dans le délai maximal de deux mois, a compter de la notification du présent arrété ou de la
réponse de I'administration si un recours administratif a été préalablement déposé.

Le tribunal administratif peut également é&tre saisi par |'application informatique "Télérecours citoyens" accessible
via le site www.telerecours.fr

2/2



PREFET Direction départementale de I'emploi
DE 'HERAULT du travail et des solidarités
Liberts P6le Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : Aude ROUANET

Téléphone :04 67 22 88 93 Montpellier, le 18 octobre 2023
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N°23-XVI111-366

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne
N° SAP851782409

Le préfet de I'Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5, :

VU la demande déposée de la DDETS de I’'Hérault le 24 ao0t 2023 par Madame COSTECALDE Armelle
en qualité d’entrepreneur individuel de lI'entreprise dénommée ARMELLE NETTOYAGE dont
I’établissement est situé 21 rue de I'Université — 34000 MONTPELLIER,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d‘activités de services a la persohne est enregistrée sous le
n°® SAP851782409 pour les activités suivantes :

+ Entretien de la maison et travaux ménagers (mode d‘intervention Prestataire)

ARTICLE 2 :Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées 3 titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des

dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les
conditions prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépét de la déclaration sous réserve des
dispositions de |'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
615, boulevard d’Antigone CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 02

Entrée piétonne :rue de Créte

www.herault.gouv.fr



L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le préfet de I'Hérault et par délégation,
La directrice départementale adjointe,
Cheffe du pble emploi, ville et cohésion territoriale

\

ey )

Eve DELOFFRE

La présente décision peut, dans le délai maximal de deux mois a compter de sa notification, faire I'objet d'un
recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de I'Hérault - 34 place des Martyrs de la Résistance - 34062
MONTPELLIER CEDEX 2, soit hiérarchique auprés du ministre de I'intérieur — Place Beauvau — 75008 PARIS CEDEX
08. L'absence de réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le Tribunal Administratif de Montpellier - 6 rue Pitot
- 34000 MONTPELLIER dans le délai maximal de deux mois, 8 compter de la notification du présent arrété ou de la
réponse de I'administration si un recours administratif a été préalablement déposé.

Le tribunal administratif peut également &tre saisi par I'application informatique "Télérecours citoyens” accessible
via le site www.telerecours.fr ’

2/2



PREFET Direction départementale de I'emploi
DE 'HERAULT ' du travail et des solidarités
Liberts PSle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : Aude ROUANET

Téléphone :04 67 22 8893 ‘ Montpellier, le 19 octobre 2023
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N°23-XV111-367

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne
N° SAP980048706

Le préfet de I'Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée de la DDETS de |I'Hérault le 03 octobre 2023 par Madame GRIMA Laure en
qualité d’entrepreneur individuel de I'entreprise dénommée BL MAISON dont |'établissement est situé
100 chemin des Caliniéres — 34590 MARSILLARGUES,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d’activités de services a la personne est enregistrée sous le
n® SAP980048706 pour les activités suivantes : '

« Petits travaux de jardinage (mode d’intervention Prestataire)
«. Travaux de petit bricolage (mode d’intervention Prestataire)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées i titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des

dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les
conditions prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépdt de la déclaration sous réserve des
dispositions de ['article R.7232-18 du code du travail.

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
615, boulevard d’Antigone CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 02

Entrée piétonne :rue de Crete

‘www.herault.gouv.fr



Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le préfet de I'Hérault et par délégation,
La directrice départementale adjointe,
Cheffe du péle emploi, ville et cohésion territoriale
I

\

}/ / S s

Eve DELOFFRE

La présente décision peut, dans le délai maximal de deux mois a compter de sa notification, faire I'objet d'un
recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de I'Hérault — 34 place des Martyrs de la Résistance — 34062
MONTPELLIER CEDEX 2, soit hiérarchique aupres du ministre de I'intérieur — Place Beauvau — 75008 PARIS CEDEX
08. L'absence de réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le Tribunal Administratif de Montpellier - 6 rue Pitot
- 34000 MONTPELLIER dans le délai maximal de deux mois, & compter de la notification du présent arrété ou de la
réponse de I'administration si un recours administratif a été préalablement déposé.

Le tribunal administratif peut également étre saisi par I'application informatique "Télérecours citoyens" accessible
via le site www.telerecours.fr
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PREFET Direction départementale de I'emploi
DE 'HERAULT du travail et des solidarités
Liert PSle Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : Aude ROUANET

Téléphone :04 67 22 88 93 Montpellier, le 19 octobre 2023
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N°23-XVI111-368

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services a la personne
N° SAP979607496

Le préfet de I'Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.72311 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a4 D.7233-5, '

VU la demande déposée de la DDETS de I'Hérault le 03 octobre 2023 par Monsieur RAYMOND
Aurélien en qualité d‘entrepreneur individuel de l'entreprise dénommée EQR- Conc:lergerle dont
I'établissement est situé 36 avenue de la Mer — 34450 VIAS,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d‘activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP979607496 pour les activités suivantes : '

« Entretien de la maison et travaux ménagers (mode d’intervention Prestataire)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire |'objet d'une déclaration
‘modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des

dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les
conditions prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent 3 compter du jour du dépét de la déclaration sous réserve des
dispositions de |'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
615, boulevard d’Antigone CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 02

Entrée piétonne :rue de Créte

www.herault.gouv.fr



L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le préfet de I'Hérault et par délégation,
La directrice départementale adjointe,
Cheffe du péle emploi, ville et co/hésion territoriale

A

Eve DELOFFRE

La présente décision peut, dans le délai maximal de deux mois a compter de sa notification, faire l'objet d'un
recours administratif, soit gracieux auprés du prefet de I'Hérault - 34 place des Martyrs de la Résistance — 34062
MONTPELLIER CEDEX 2, soit hiérarchique auprés du ministre de I'intérieur — Place Beauvau — 75008 PARIS CEDEX
08. L'absence de réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le Tribunal Administratif de Montpellier - 6 rue Pitot
- 34000 MONTPELLIER dans le délai maximal de deux mois, @ compter de la notification du présent arrete oudela
réponse de I'administration si un recours administratif a été préalablement déposé.

Le tribunal administratif peut également é&tre saisi par |'application informatique "Télérecours citoyens" accessible
via le site www.telerecours.fr
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PREFET Direction départementale de I'emploi
DE 'HERAULT du travail et des solidarités
Liberté - P6le Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : Aude ROUANET

Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 20 octobre 2023
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N°23-XVIII-370

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne
N° SAP979911450

Le préfet de I'Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 4 D.7233-5,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 28 septembre 2023 par Madame AZZOUZI

'Nadia en qualité d’entrepreneur individuel de I'entreprise dont I'établissement est situé 5 cour du Petit
Parc.— 34080 MONTPELLIER,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d‘activités de services & la personne est enregistrée sous le
n°® SAP979911450 pour les activités suivantes : '

« Garde d’enfants de plus de 3 ans a domicile (mode d’intervention Prestataire)
- Entretien de la maison et travaux ménagers (mode d’intervention Prestataire)

ARTICLE 2 :Toute modification concernant les activités exercées devra faire |'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées 3 titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des
dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les
conditions prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépdt de la déclaration sous réserve des
dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
615, boulevard d’Antigone CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 02

Entrée piétonne :rue de Crete

www.herault.gouv.fr



Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le préfet de I'Hérault et par délégation,
~ La directrice départementale adjointe,
Cheffe du pole emploi, ville et cohésion territoriale

La présente décision peut, dans le délai maximal de deux mois a compter de sa notification, faire I'objet d'un
recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de I'Hérault — 34 place des Martyrs de la Résistance — 34062
MONTPELLIER CEDEX 2, soit hiérarchique auprés du ministre de |'intérieur — Place Beauvau — 75008 PARIS CEDEX
08. L'absence de réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le Tribunal Administratif de Montpellier - 6 rue Pitot
- 34000 MONTPELLIER dans le délai maximal de deux mois, a compter de la notification du présent arrété ou de la
réponse de |'administration si un recours administratif a été préalablement déposé.

Le tribunal administratif peut également étre saisi par |'application informatique "Télérecours citoyens" accessible
via le site www.telerecours.fr

2/2



PREFET Direction départementale de I'emploi
DE 'HERAULT du travail et des solidarités
Libert P6le Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : Aude ROUANET

Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 30 octobre 2023
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr ‘

ARRETE PREFECTORAL N°23-XVIII-372

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne
N° SAP923862320

Le préfet de I'Hérault

VU le code du travail, notamment ses articles L.7231-1 a L7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU la demande déposée auprés de la DDETS de I'Hérault le 04 septembre 2023 par Monsieur TUFFAL

Guilhem en qualité d’entrepreneur individuel de I'entreprise dont I'établissement est situé 159 impasse
du Muscadet — 34090 MONTPELLIER,

ARRETE :

ARTICLE 1 : La déclaration d‘activités de services a la personne est enregistrée sous le
n°® SAP923862320 pour les activités suivantes :

- Soutien scolaire ou cours a domicile (mode d’intervention Prestataire)

ARTICLE 2 : Toute modification concernant les activités exercées devra faire |'objet d'une déclaration
modificative préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des

dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les
conditions prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépdt de la déclaration sous réserve des
dispositions de I'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
615, boulevard d’Antigone CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 02

Entrée piétonne :rue de Créte

www.herault.gouv.fr



L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le préfet de I'Hérault et par délégation,
La directrice départementale adjointe,
Cheffe du pole emploi, ville et cohésion territoriale

/

La présente décision peut, dans le délai maximal de deux mois & compter de sa notification, faire I'objet d'un
recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de I'Hérault — 34 place des Martyrs de la Résistance — 34062
MONTPELLIER CEDEX 2, soit hiérarchique auprés du ministre de l'intérieur — Place Beauvau - 75008 PARIS CEDEX
08. L'absence de réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le Tribunal Administratif de Montpellier - 6 rue Pitot
- 34000 MONTPELLIER dans le délai maximal de deux mois, a compter de la notification du présent arrété ou de la
réponse de I'administration si un recours administratif a été préalablement déposé.

Le tribunal administratif peut également étre saisi par I'application informatique "Télérecours citoyens" accessible
via le site www.telerecours.fr

2/2



PREFET Direction départementale de I'emploi
DE 'HERAULT du travail et des solidarités
L‘t'belrte’ P6le Emploi, Ville et Cohésion Territoriale
Egalité

Fraternité

Affaire suivie par : Aude ROUANET .
Téléphone : 04 67 22 88 93 Montpellier, le 30 octobre 2023
Mél : ddets-osp@herault.gouv.fr

ARRETE PREFECTORAL N°23-XVIII-373

Récépissé de retrait de déclaration
d’'un organisme de services a la personne
N° SAP832177406

Le préfet de |'Héravlt

VU le code du travail, notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

VU le récépissé de déclaration n°® 19-XV111-220 de |'entreprise de Monsieur Thomas PRUVOST enregistré
le 22 octobre 2019 sous le N° SAP832177406,

VU la lettre de mise en demeure adressée a Monsieur Thomas PRUVOST en sa qualité de micro-
entrepreneur envoyée le 03 octobre 2023 et présentée le 04 octobre 2023,

VU l'absence d'observations etfou de mise a jour des statistiques de la part de Monsieur Thomas
PRUVOST,

CONSIDERANT, que l'entreprise de Monsieur Thomas PRUVOST ne respecte plus l'obligation de

remplir les statistiques qui incombe aux entreprises de services a la personne,
ARRETE :

ARTICLE UNIQUE :

En application de l'article R.7232-13 du code du travail, le récépissé d'enregistrement de la déclaration
de I'organisme SAP832177406 en date du 04 novembre 2019 est retiré a compter du 31 octobre 2023.

Ce retrait entraine la perte des avantages fiscaux et des exonérations de charges sociales.

En application de ['article R. 7232-21 du code du travail, I'organisme SAP893919696 en informe sans
délai I'ensemble des bénéficiaires de ses prestations par lettre individuelle.

A défaut de I'accomplissement de cette obligation, et aprés mise en demeure restée sans effet, le
préfet de I'Hérault publiera au frais de l'organisme SAP832177406 sa décision dans deux journaux
locaux (ou dans un journal local et un journal a diffusion nationale lorsque les activités en cause sont
exercées sur le territoire d'au moins deux régions).

Direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités
615, boulevard d’Antigone CS 19002

34064 MONTPELLIER Cedex 02

Entrée piétonne :rue de Créte

www.herault.gouv.fr



L'organisme ne peut faire une nouvelle déclaration qu'aprés un délai d'un an a compter de la date de la
notification de la présente décision en cas de non-respect de la condition d'activité exclusive en
application de l'article R.7232-1 du code du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Pour le préfet de I'Hérault et par délégation,
La directrice départementale adjointe,
Cheffe du pole emploi, ville 7 cohésion territoriale
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La présente décision peut, dans le délai maximal de deux mois a compter de sa notification, faire I'objet d'un
recours administratif, soit gracieux auprés du préfet de I'Hérault — 34 place des Martyrs de la Résistance — 34062
MONTPELLIER CEDEX 2, soit hiérarchique auprés du ministre de I'intérieur — Place Beauvau — 75008 PARIS CEDEX
08. L'absence de réponse dans un délai de deux mois vaut décision implicite de rejet.

Un recours contentieux peut également étre introduit devant le Tribunal Administratif de Montpellier - 6 rue Pitot
— 34000 MONTPELLIER dans le délai maximal de deux mois, a compter de la notification du présent arrété ou de la
réponse de |'administration si un recours administratif a été préalablement déposé.

Le tribunal administratif peut également é&tre saisi par |'application informatique "Télérecours citoyens" accessible
via le site www.telerecours.fr
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PREFET Direction régionale de I'environnement, de
DE 'HERAULT I'aménagement et du logement d’Occitanie

Direction Ecologie
Division Milieux Marins et Cdtiers

Fraternité

ARRETE PREFECTORAL N°DREAL/DMMC-34-2023-016

portant prorogation du délai d’instruction de la demande d’autorisation environnementale au titre de
I'article L181-1 du Code de I'environnement concernant le projet d’unité de valorisation énergétique des
boues de la station de traitement des eaux usées de MAERA, sur la commune de Lattes

Le Préfet de I'Hérault

VU le Code de I’'environnement et notamment son article R181-17 ;

VU le décret du 13 septembre 202, portant nomination de Monsieur Frangois-Xavier LAUCH en
qualité de préfet de I'Hérault ;

VU ['arrété du préfet de I'Hérault n°2023-10-DRCL-487 du 09 octobre 2023 donnant délégation de
signature a monsieur Patrick BERG, directeur régional de I'environnement, de I'aménagement et du
logement Occitanie ;

VU la demande d'autorisation environnementale déposée par la régie des eaux de Montpellier
Méditerranée Métropole sur le site service-public.fr avec accusé réception en date du 07 juillet 2023
(téléprocédure n° B-230707-161556-461-007) ;

VU l'avis de |'agence régional de santé Occitanie regu en date du 05 octobre 2023 ;

VU la saisine de la formation d‘autorité environnementale de linspection générale de
I'environnement et du développement durable sur I'étude d’'impact du projet en date du 29
septembre 2023 ainsi que I'accusé réception en date du 13 octobre 2023

CONSIDERANT que le délai réglementaire de 2 mois pour l'avis de la formation d'autorité
environnementale de l'inspection générale de I’'environnement et du développement durable sur
I'étude d'impact est prévu au 13 décembre 2023

CONSIDERANT que la phase d’examen de la demande d’autorisation environnementale ne pourra

étre achevée dans le délai réglementaire de 5 mois a compter de |'accusé réception du dossier ;

SUR proposition du directeur régional de |'environnement de I'aménagement et du logement
Occitanie;

Arrété n° DREAL/DMMC-34-2023-016 - 1/2



ARRETE

ARTICLE 1: PROROGATION DU DELAI D’INSTRUCTION

Conformément a l'article R181-17 du Code de I'environnement, le délai de la phase d’examen de la
demande d'autorisation environnementale déposée par régie des eaux de Montpellier Méditerranée

Métropole le 7 juillet 2023, enregistrée.sous le n° B-230707-161556-461-007, concernant |'opération
suivante :

Projet d’unité de valorisation énergétique des boues de la station
de traitement des eaux usées de MAERA, sur la commune de Lattes

est prorogé de 1 mois.

ARTICLE 2 : EXECUTION

Le secrétaire général de la préfecture de I’'Hérault, le directeur de I'environnement de
I'aménagement et du logement Occitanie sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de

I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de
I"'Hérault.

3 10CT, 2623

A Montpellier, le

Pour I€préfet de I'Hérault et par délégation,
Le diregeur régional

Patrick/(BERG

Arrété n°® DREAL/DMMC-34-2023-016 - 2/2



EN Direction régionale

MINISTERE rs H 1] .
DU TRAVAIL, de I'économie, de I'emploi,
DU PLEIN EMPLOI du travail et des solidarités

ET DE L'INSERTION

Libert
Egalité
Frareraird

de la région Occitanie

2023 /0076

PORTANT NOMINATION DE LA COMMISSION PARITAIRE D’HYGIENE, DE
SECURITE ET DES CONDITIONS DE TRAVAIL EN AGRICULTURE
DE L’HERAULT

DECISION

Le Directeur Régional de I’Economie, de I’Emploi, du Travail et des Solidarités ;

Vu le code rural, notamment les articles L.717-7, D.717-76, D.717-76-1 4 D.717-76-8 ;
Vu le code du travail, notamment 1’article L.4643-4 ;

Vu le code de la sécurité sociale, notamment 1’article R.251-1 ;

Vu I’accord national de méthode du 16 janvier 2001 sur les conditions de travail en
agriculture, étendu par arrété du 12 juillet 2001 ;

Vu 1’accord collectif national du 23 décembre 2008 sur les conditions de travail en
agriculture, étendu par arrété du 11 septembre 2009, et ses avenants :

- Avenant n°1 du 26 juin 2009, étendu par arrété du 4 novembre 2009 portant extension
d'un avenant & l'accord national sur les conditions de travail en agriculture ;

- Avenant n°2 du 29 juin 2012, étendu par arrété du 25 janvier 2013 portant extension
d'un avenant a l'accord national sur les conditions de travail en agriculture ;

Vu la proposition de désignation des représentants a la commission paritaire d’hygiéne,
de sécurité et des conditions de travail (CPHSCT) de I’Hérault transmise par la
commission paritaire nationale pour [’amélioration des conditions .de travail en
agriculture (CPNACTA) en date du 5 octobre 2023 ; B

ARRETE
Article 1 :

La CPHSCT visée a I'article L.717-7 du code rural et de la péche maritime est renouvelée dans le
département de 1’Hérault.

La durée du mandat des membres de la commission est de 4 ans.

DREETS Occitanie
Direction régionale de "économie, de I'emploi, du travail et des solidarités
5, Espanade Compans Caffarelli - BP 98016 31080 TOULOUSE CEDEX 6



Le remplacement d’un membre qui cesse ses activités pendant la période initiale de son mandat
s’effectue dans les conditions prévues a I’article D.717-76-1 du code rural et de la péche maritime.

Article 2 :

Sont nommés pour siéger a la CPHSCT de L’Hérault, & compter de la date de la présente décision,
les représentants des organisations d’employeurs et de salariés désignés ci-aprés :

Représentants des organisations professionnelles d’employeurs

Titulaires :

Lise Carbonne — Mas Moury — 34490 Murviel-Les-Beziers (FDSEA)

Jean-Pascal Pelagatti — Route de Lespignan, Les Graviers, 34500 Béziers (FDSEA)
Philippe Bardou — La Matte, Chemin de Saint Saturnin 34320 Neffies (FDSEA)
Barthélémy d’Andoque — 247 rue Gusatve Eiffel — 34290 Montblanc (FDSEA)
Suppléant :

Patrick Journet — Domaine de la Prade — 34230 Saint-Pons-De-Mauchiens (FDSEA)

Représentants des organisations syndicales de salariés

Titulaires :

Jérome Debrun — 15, place du Maréchal Foch — 34290 Abeilhan (SNCEA/CFE-CGC)
Bernard PIRE, 2 bis, rue des Caves, 34480 Puimisson (SNCEA/CFE-CGC)

Emmanuel Michel — Le Castellas — Route d’Agde — 34200 Séte (SNCEA/CFE-CGC)
Marie-Rose Gazquez — Le pigeonnier de Senaux — 34320 Roujan (CDFT)

Article 3 :
Participent aux réunions de la CPHSCT de L Hérault, a compter de la date de la présente décision :

- Un médecin du travail, désigné sur proposition du directeur de I’organisme de sécurité
sociale compétent,

- Un conseiller en prévention des risques professionnels de la caisse de la MSA,

- L’agent chargé du controle de la prévention de la direction régionale de I’économie, de
I’emploi, du travail et des solidarités.

Peuvent étre invités a la demande de la majorité des membres de la commission :
- L’agent de contrdle de I’inspection du travail,
- Des représentants de la caisse de la MSA autres que ceux mentionnés précédemment,
- Un expert ou une personne qualifiée.
Ces membres ont voix consultative.
Article 4 :
La commission sera alternativement présidée par un représentant des organisations d’employeurs ou

par un représentant des organisations de salariés. Le sort déterminera la qualité de celui qui est ¢lu la
premiere fois.



Article S :
Le directeur régional de la DREETS Occitanie et le directeur de la CMSA territorialement

compétente sont chargés de I’exécution de la présente décision qui sera publiée au recueil des actes
administratifs de la préfecture de département.

Article 6 :

Cette décision est susceptible de voies de recours hiérarchique dans un délai de 2 mois auprés du
ministre du Travail (Direction générale du travail, 39-43 quai André CITROEN, 75 902 PARIS
Cedex 15) et, dans le méme délai, d’un recours contentieux auprés du tribunal administratif
compétent pour le département.

Fait a Toulouse, le 27 octobre 2023

P/Le Directeur régional de 1’économie, de I’emploi, du
travail et des solidarités Occitanie et par délégation,

Le directeur régional adjoint en charge du pdle Politique
du travail,

Paul GOSSARD



PREFET Préfecture,

DE 'HERAULT Secrétariat Général,

intid Commission Départementale d’/Aménagement Commercial
gal

Fraternité

Affaire suivie par: Sofia FRED) N
Téléphone : 04 67 61 6158 Montpellier, le 30 octobre 2023
Mél': pref-cdac34@heravlt.gouv.fr

Arrété rectificatif PREF34 SG CDAC n°2023-10-05
portant composition de la Commission Départementale d’/Aménagement Commercial
chargée de statuer sur la création d’exploitation commerciale concernant création
d’un drive LECLERC a Saint-André-de-Sangonis(34).

Le préfet de I'Hérault

VU le code de commerce;
VU le code de l'urbanisme ;

VU le code général des collectivités territoriales ;
VU laloi n®° 2008-776 du 4 ao(t 2008 de modernisation de I’économie et notamment l'article 102 ;

~ VU laloi n°2014-626 du 18 juin 2014 relative & l'artisanat, au commerce et aux trés petites entreprises,
notamment les articles 42 et 43 ;

VU la loi n°2018-1021 du 23 novembre 2018 portant Evolution du Logement de I’Aménagement et du
Numérique ; :

VU le décret n°® 2015-165 du 12 février 2015, relatif a 'aménagement commercial ;

VU le décret n°2019-331 du 17 avril 2019, relatif a la composition et au fonctionnement des
commissions départementales d‘aménagement commercial et aux demandes d‘autorisation
d’exploitation commerciale ;

VU l'arrété préfectoral du 03 janvier 2022 instituant la Commission Départ'ementale d'Aménagement
Commercial de I'Hérault ;

VU la demande enregistrée sous le n°2023/08/D le 17 octobre 2023, formulée par la SAS SALAGOUDIS.,
ZA La Méridienne, 34700 LE BOSC, en vue d’étre autorisée a la création d'un drive LECLERC de 6 pistes
dont une PMR de 575 m? composé d'une zone d’‘approvisionnement et de stokage d’une surface de
400 m? et d’un avvent de 175 m? situé au 11 rue de la Lucque 34725 Saint-André-de-Sangonis(34).

SUR proposition du Secrétaire Général de la préfecture de |'Hérault :

ARRETE :

ARTICLE 1: La Commission Départementale d’Aménagement -Commercial, présidée par le Préfet de
I'Hérault ou son représentant, chargée de statuer sur la demande susvisée, est constituée comme suit :

Préfecture de I'Hérault

Place des Martyrs de la Résistance

34062 MONTPELLIER Cedex 2

1/2 Modalités d'accueil du public : www.herault.aouv.fr/
@Prefet34



- M. le Maire de Saint-André-de-Sangonis, commune d'implantation du projet, ou son représentant,
désigné en application des articles L 2122-17 et L 2122-18 du code général des collectivités territoriales

- M. le Président de la Communauté de Communes Vallée de |'Hérault ;
- M. le Président du SYDEL du Pays Coeur d'Hérault ;

- M. le Président du Conseil Départemental ou son représentant, qui ne doit pas étre un élu de la
commune d'implantation ;

- Mme la Présidente de la Région Occitanie ou son représentant, qui ne doit pas étre un élu d ela
commune d’implantation ;

- M. Frédéric ROIG, maire de Pégairolles-de-I'Escalette ou M. Serge PESCE, Maire de Maraussan, en qualité
de représentant des maires au niveau départemental

- M. Claude REVEL, Président de la Communauté de communes du Clermontais, ou M. Jean-Francois
SOTO, Président de la Communauté de communes Vallée de I’'Hérault en qualité de représentant des
intercommunalités au niveau départemental

- deux personnalités qualifiées choisies dans chacun des deux colléges ci-aprés :

* Personnalités qualifiées en matiere de consommation et de protection des consommateurs :
- M. Yves BAILLEUX-MOREAU

- M. Jacky BESSIERES

- M. Thierry FOULQUIER-GAZAGNE

- M. Roger LOUIS

- M. Jean-Paul RICHAUD

* Personnalités qualifiées en matiere de développement durable et d’'aménagement du territoire :
- M. Pascal CHEVALIER

- Mme Florence CHIBAUDEL

- M. Marc DEDEIRE

- M. Laurent VASSALLO

- M. Jean-Paul VOLLE

*-Personnalité qualifiée représentant la Chambre d’agriculture sans droit de vote et n‘étant pas pris en
compte dans le calcul du quorum :

- Mme Sophie NOGUES

ARTICLE 2 : Le Secrétaire Général de la préfecture de I'Hérault est chargé de |'exécution du présent
arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs et dont copie sera adressée, par tout moyen,
aux membres dela commission ainsi qu'au demandeur

Le préfet, ).
etipar délégation,
le géhéral |

Frédéric POISOT

Préfecture de I'Hérault

Place des Martyrs de la Résistance

34062 MONTPELLIER Cedex 2

Modalités d'accueil du public : www.herault. gouv.fr/ @Prefet34
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ACADEMIE Pole expertise et support
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DE MONTPELLIER

Service inter-académique des affaires juridiques _ 2 0 U[:T_ 2023
Bureau des affaires juridiques et disciplinaires Montpellier, le

BAID
. _ La rectrice de région académique Occitanie,
Affaire suivie par : ' g .. .
M6l : zid Dac-moripelierfr Rectrice de I'académie de Montpellier
Chanceliére des universités

Rectorat de 'académie de Montpellier
31, rue de I'Université

CS 39004

34064 MONTPELLIER cedex 2

ARRETE

Portant subdélégation de signature
pour I'enseignement privé dans I'Hérault

VU le code de I'éducation et notamment ses articles L442-5 et D222-20 ;

VU le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, a l'organisation et a l'action des
services de |'Etat dans les régions et départements ;

VU le décret du 5 février 2020 portant nomination de Madame Sophie BEJEAN en qualité de reclrice de la
région académique Occitanie, rectrice de 'académie de Montpellier ;

VU larrété n°2023-10-DRCL-491 du 9 octobre 2023, pris par Frangois-Xavier LAUCH, préfet de I'Hérault,
portant délégation de signature @ Madame Sophie BEJEAN, rectrice de la région académique Occitanie, rectrice
de I'académie de Montpellier (délégation générale et délégation financiére et comptable),

ARRETE

ARTICLE | :

En cas d'absence ou d’empéchement de Madame Sophie BEJEAN, rectrice de la région académique Occitanie,
rectrice de l'académie de Montpellier, chanceliére des universités, subdélegation de signature est donnée a
Madame lsabelle CHAZAL, secrétaire générale de I'académie de Montpellier, & 'effet de signer :

- les contrats et avenants aux contrats d'association avec les établissements de I'enseignement privé : les
écoles, les colléges et les lycées, '
- les actes et pieces relatives a la liquidation des traitements des maitres agrees et auxiliaires des
établissements sous conlrat. -



ARTICLE II':
En cas d'absence ou d'empéchement de Madame Isabelle CHAZAL, secrétaire générale de |'académie de

Montpellier, subdélégation est donnée a Monsieur Julien VASSEUR, secrétaire général adjoint, responsable du
pble organisation scolaire et performance. :

ARTICLE Il :

En cas d'absence ou d'empéchement Monsieur Julien VASSEUR, subdélégation de signature est donnege a
Madame Anne HERAIL, cheffe de la division des établissements d'enseignement prives.

Article IV :

La secrétaire générale de I'académie de Montpellier est chargée de l'exécution du présent arrété qui sera publié
au recueil des actes administratifs de la préfecture de I'Hérault.

amique Occitanie
Rectrice de l'agqdgmig de Montpellier

SophiefBéjean



